
SESSION 1 : GESTION STRATÉGIQUE par Katherine Gallagher
Notre Dieu pense de manière stratégique et nous a appelés à produire des 
fruits durables qui nécessitent intentionnalité et concentration. Plus nous 
nous rapprochons de Dieu et de sa façon de penser, plus nous devenons 
stratégiques et concentrés et, à notre tour, mieux nous pouvons gérer et 
prendre soin de ce qui nous a été confié. La réflexion stratégique consiste 
à commencer par penser à la fin.

•	 Comprendre ce qu’est la gestion efficace 

•	 Prendre soin des compétences et des dons que le Seigneur vous a donnés, ainsi que ceux des per-
sonnes avec qui vous travaillez ou que vous gérez 

•	 Cultiver l’art de vivre de manière stratégique et former les autres à faire de même 

•	 Entendre Dieu pour votre entreprise ou votre carrière 

SESSION 2 : DISCERNER À QUI FAIRE CONFIANCE par Jan Strydom
« COMMENT ET À QUI POUVONS-NOUS FAIRE CONFIANCE ? » Nous sommes tous appelés à constru-

L’HEURE	 PROGRAMME
8:30		  Inscription
8:45		  Louange et adoration
9:00		  Bienvenue
9:15		  Session 1: Katherine Gallagher
10:00		  Q&R | Thé/Café
10:15		  Session 2: Jan Strydom
11:00		  Q&R
11:15		  Groupes d’engagement
12:30		  Déjeuner léger
14:15		  Session 3: Katherine Gallagher
15:00		  Q&R
15:15		  Session 4: Dennis Peacocke
16:00		  Q&R | Panel de discussion
16:45		  Clôture
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Site internet en français :
www.gostrategic.org/fr

Dévotion sur la Bible App :
Partenaire avec dieu en affaires

ire avec Dieu. En tant qu’hommes d’affaires, nous sommes appelés à développer des propriétaires qui 
peuvent servir les objectifs de Dieu et les besoins de l’humanité. Dans cet effort de collaboration, nous 
devons écouter Dieu et apprendre à discerner à qui faire confiance et à qui ne pas faire confiance. Nous 
devons apprendre à garder et à protéger ce que nous construisons. L’élément clé de la construction de 
manière relationnelle est la question de la CONFIANCE. 

•	 Cultiver, construire et protéger.

•	 Pièges fondamentaux à discerner et à éviter.

•	 Les 5 éléments essentiels de la confiance.

SESSION 3 : LES SAISONS DE L’ENTREPRISE par Katherine Gallagher
Les saisons et les cycles sont inhérents à la nature de la façon dont Dieu a conçu la création et nos vies. 
En tant qu’hommes d’affaires, nous devons travailler avec le Seigneur pour découvrir et nous préparer à 
la saison dans laquelle nous sommes actuellement et à ce qui va arriver. Grâce au quadrillage des saisons, 
nous pouvons continuer à grandir à la fois dans le Seigneur et dans notre entreprise. 

•	 Comment discerner la saison de votre entreprise ou de votre carrière  

•	 But des saisons : hiver (repos/planification), printemps (plantation), été (intendance), automne (récolte) 

•	 Être préparé aux « imprévus » dans votre entreprise et passer d’une saison à l’autre 

SESSION 4 : FAIRE DES AFFAIRES À LA MANIÈRE DE DIEU DANS UN ENVIRONNEMENT CORROMPU  
par Dennis Peacocke
Comment rendre la place économique plus honnête ? Comment changer la culture d’une nation pour 
qu’elle ne soit pas vécue dans la malhonnêteté ? Ce sont des questions difficiles et complexes, mais une 
chose est sûre : nous ne pouvons pas nous attendre à changer la société tant que nous ne nous sommes 
pas changés nous-mêmes. 

•	 Quel niveau d’honnêteté et d’honneur portons-nous

•	 Recadrer le coût encouru pour faire des affaires 

Formation au Dévelop-
pement d’Entreprises


