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COMO COMERSE EL ELEFANTE

PRINCIPIO MAESTRO #1:
Dios estd edificando un negocio familiar. '
TEXTOS:

2 Corintios 10:3-5; Mateo 28:18-20
PREMISA:

“Tom¢ el sabio la ciudad de los fuertes, y derribé la fuerza en que ella confiaba.”
—Proverbios 21:22

iDOLOS DE LA CIUDAD QUE DEBEN SER DERRIBADOS:

¢ El cristianismo no es responsable del liderazgo o cuidado de la tierra y sus habitantes.

CAPITULON

¢ El cristianismo no es capaz de ofrecer soluciones a los problemas del hombre.
LA VERDAD:

¢ Latierra es de Diosy por lo tanto responsabilidad de su pueblo (Salmo 24:1).

¢ La palabra de Dios, bien aplicada, trae el orden de Dios.

¢ El mal gobierno produce confusién, dependencia y pobreza, pero el buen gobierno produce orden,
iniciativa y productividad.

¢ El mal gobierno en nuestra cultura ha producido problemas del tamafo de un elefante y los reedifica-
dores vana tener que “comerse” estos problemas cuidadosa y sistematicamente.

I. Entrando al Negocio Familiar (Por qué nos encontramos “en el pantano”)
A. El“ser salvo”significa unirse a la empresa de “Todopoderoso e Hijos”
1. Jesus es el modelo (Lucas 2:49): “en los negocios de mi Padre me conviene estar”
2. Si estas en Cristo, estas llamado a co-administrar con El (Romanos 8:17; Mateo 24:43-47).

B. El negocio familiar tiene un competidor implacable y malo (Satanas), cuya meta es esclavizar y
empobrecer a la creacién de Dios (Dios es el duefio apropiado).

1. Hay una guerra entre simientes familiares (Génesis 3:15).

2. Hayunaguerra porlamente deloshombresy por el orden social (Juan 8:32; 18:33; 2 Corintios
10:3-5; 4:4).
a. Islamismo, marxismo, liberalismo vs.“inocentismo” o “estupidez”.

3. El movimiento de los reedificadores es una estrategia de regeneracion interna que guia a un
cambio externo (principios de reedificacion).

a. De adentro hacia fuera

b. De lolocal alo nacional a lo internacional (de abajo hacia arriba)

¢. Integralismo vs. Dualismo (“los mansos heredaran la tierra’, no harpas)
d

|ll

Liderazgo de administracién/servicio vs. “tomar el contro

Il. ;FeoFracaso?

A. jEsel cristianismo una organizacion de “buenos perdedores”?
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B.

1. Eltema del dia: ;Quién esta a cargo, Cristo o Satands?
2.  ;Quédice la Palabra? (Mateo 28:18-20; Colosenses 3 1:18-21; 2:10-15; Hechos 2:21)
Preparandose para el futuro al cuidar el taller (la tierra):
1. Reconocemos el principio de que el poder es guardado por los problemas.
a. Latierra prometida estaba guardada por gigantes, animales salvajes y ciudades amuralladas.
b. Los problemas vienen por la ignorancia o la desobediencia (suya o de otros)

2. Reconocemos el hecho de que nuestro tiempo de taller en la Tierra es para una “tutoria”
(Galatas 3:28-4:6; Lucas 19:13).

3. Reconocemos el principio de crecer en fidelidad (Lucas 16:10-12; Apocalipsis 2:26).

lll. ;Como planeamos comernos el elefante? (Nimeros 14:9)

A. Los cinco fundamentos de reedificacion (Salmos 24:1).
1. Lalibertad empieza con el auto gobierno bajo Dios.
2. Launidad familiar es el bloque basico de edificacién de una sociedad sana.
3. Laiglesialocal es el centro principal de entrenamiento para un servicio cristiano efectivo.
4. Laadministracion de la propiedad privada es esencial para la madurez personal y social.
5. Reedificar una nacion empieza con la reedificacion de comunidades locales.
B. Las guerras se ganan con ideas (verdad) no con balas.
1. Desprogramarse de las mentiras.
2. Laverdad empieza con la fe y la fe conlleva responsabilidad.
C. Lamotivacion empieza en el hogar (localidad)
1. Peleando por nuestras familias (Nehemias 4:13-14)
2. Edificando a través de la ekklesia en la ciudad.
D. La cooperacion viene a través del desafio mutuo.
1. Desafortunadamente, el conflicto con un adversario comun produce mas unidad que la paz.
2. Estamos buscando una cooperacién conjunta a través de los Concilios Activos de Ciudad.
E. El gobierno debe ser correctamente entendido y reedificado (Isaias 9:7). Un gobierno justo guia
ala paz.
1. Debemos entender el gobierno y la tirania a través del entendimiento de las cinco jurisdic-
ciones.
2. Debemos cortar el centralismoy la tirania a través de la solucion de problemas jurisdicciona-
Imente (los administradores son personas que solucionan problemas).
F. Debemos enfocarnos en reedificar el sector privado de la comunidad de negocios.
1. La sociedad y los individuos le dan una atencién enorme a su riqueza y provisiones, la rel-
acion entre el corazény la billetera (Mateo 6:21).
2. El sector publico va a ser significativamente desfinanciado conforme Dios juzga al sistema
del mundo, poniendo gran presion en el sector privado.
G. PLAN DE ACCION: tenemos un plan de evangelismo para “gente comun”y de movilizacién de la

comunidad de negocios a través de LA SERIE DE LA LIBERTAD (Deuteronomio 8:18).
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Las clases son:

a
b
C
d
e.
f.
g
h

“Llamados por Dios para administrar su creacién”, Parte 1
“Llamados por Dios para administrar su creaciéon’, Parte 2
“La propiedad privada, piedra angular de la libertad”
“Entendiendo las Leyes Basicas de la Riqueza”

“La Naturaleza del dinero y de mammon”

“Mercado Libre vs. Burocracia: Causas y curas”

“Las consecuencias Econémicas de la desobediencia”

“Coémo pueden los cristianos ayudar a cambiar una nacién desde el Sector Privado”

El plan de multiplicacion (curso de 10 semanas)
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LLAMADOS POR DIOS PARA ADMIN-
ISTRAR SU CREACION « PARTE 1

PRINCIPIO MAESTRO #2:

Dios se relaciona con el hombre al darnos administracion sobre sus posesiones.
TEXTOS:

Salmo 24:1; 2 Corintios 10:3-5

iDOLOS DE LA CIUDAD QUE DEBEN SER DERRIBADOS:

¢ Tratando con el engafo religioso (Mateo 15:6)

CAPITULO N /

¢ Los cristianos no son victoriosos hasta que mueran
¢ El trabajo es una maldicion

LA VERDAD:

* Dios quiere compartir su poder con nosotros ahora y prepararnos para la comunién con El y para
aumentar nuestra responsabilidad en el negocio familiar.

¢ El compartir de poder viene como resultado el aumento de resolucion de problemas y no de la muerte.

¢ El trabajo es santo y un llamado eterno.

I. ElPrincipio: La comunion a través del edificar juntos.
A. Dioslleva a sus siervos a la madurez al hacerlos sus socios (Génesis rodriguez 1:26-28)
1. Launidad viene a través del compartir metas, responsabilidad y tiempo.
2. Laintencién original de Dios para el hombre no ha cambiado (la comunién a través del edi-
ficar juntos).
a. Elpecado notomé a Dios por sorpresa ni alteré sus planes, Dios es un pensador estraté-
gico (Hechos 2:23; Apocalipsis 13:8; 17:8)
3. El pensamiento estratégico viene a través de la madurez (teleologia: el estudios de los mo-
tivos y metas)
a. Pensando en el fin desde el principio
b. El planeamiento y administracion de los recursos (obtencion, distribucién, despliegue)

c. Permaneciendo con el plan a pesar de la presion (La complejidad es imposible sin una
base bien ejecutada, como por ejemplo “las patadas voladoras”)

B. “Poder”es compartir el conocimiento, la habilidad y la autoridad con Dios sobre cierta porcién
de su creacion.
1. El destino de Dios (Efesios 1:18-23) es expandir su Reino a través del negocio familiar.

2. El programa de entrenamiento para esta expansion empieza aqui en la tierra (Génesis 1:
26-28; Mateo 11:28-30; Lucas 19:13; Romanos 8:17; Marcos 10:29-30).

3. El poder es guardado por los problemas.
a. Latragediadela promocion prematura de la herencia (El Hijo Prodigo; Lucas 15:11-32).
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b.

Los problemas deben producirnos valentia, creatividad, dependencia, conocimiento, pa-

ciencia, tenacidad y trabajo en equipo (caracter).

C.
d.
e.

f.

Los problemas nos limpian de ambiciones egoistas, orgullo e ignorancia.

El poder debe ser delegado en proporcion a la habilidad de resolver problemas.

La Iglesia sera limpiada (Efesios 5:26) a través de la resolucion de conflictos.

El poder no es dado a través de la experiencia de “eventos’, por ejemplo: comer del arbol

de la ciencia del bien y del mal (Génesis 3:3-5) o a través de la muerte, sino como una conse-
cuencia del incremento de la administracién durante la vida (Apocalipsis 2:36; Mateo 24:46-
47; Lucas 12:44; Apocalipsis 19:16).

El trabajo es santo y un llamado eterno.

A. Dios se revela primero como Creador, Trabajador y Empresario.

1.
2.

El trabajo existia antes de la caida y el pecado.

Jesus ensend que el trabajo es eterno (Juan 5:17, 19, 20).

B. Dios es un alguien que asigna trabajo, duplicador de Si mismo, un Constructor por Disefo (con-
trario a la evolucion), que descansa y cuida a su creacion (Génesis 1).

C. Lapromesade un cielo“libre de trabajo” es una herejia.

1.
2.

3.

4,

La idea: “El cielo es el lugar de retiro eterno” vs. Colaborando con Dios (Efesios 2:10)

Esta herejia revela nuestra ética anti-trabajo. Hemos sido disefiados para entregar nuestras
vidas al trabajo (excelencia)

La herejia convierte al trabajo y a los negocios en algo carnal y de segunda clase.

a.

El engano del dualismo (el espiritu bueno vs. La materia es mala) esta disenado para

frustrar el plan de madurez de Dios para sus hijos y mantener la tierra bajo el control de los
enemigos de Dios.

Lo que a Dios no le gusta no es el trabajo, sino la“gente desempleada” (Mateo 20:1-15)

D. Dios nos ha llamado a trabajar con él en la edificacion de caracter, habilidades y relaciones que
perduren y pasen a la otra era.

1.

2.

El trabajo obediente (comisionado y aprobado por Dios) va a trascender a la muerte (1
Corintios 3:9-15).

Las posesiones no van a trascender a la muerte, el caracter y las habilidades si.

0o o0 T @

Buenos motivos

Buena ética

Reconocimiento apropiado de las esferas.
Orientacidn hacia el servicio.

Habilidades de liderazgo

Habilidades de administracion
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LLAMADOQOS POR DIOS PARA ADMINIS-
TRAR SU CREACION - PARTE 2

PRINCIPIO MAESTRO #3:
Los lideres siervos producen propietarios.
TEXTOS:

CAPITULON

Lucas 22:24-27; Colosenses 3:23 'l
iDOLOS DE LA CIUDAD QUE HAY QUE DERRIBAR

L 2
*

Las ganancias deben ser la meta principal de los negocios y de los hombres de negocios.

El capitalismo es éticamente inferior al socialismo porque explota a la gente y a las cosas en lugar de
ocuparse de ellos (Utilitarismo vs. Compasion).

LA VERDAD:

*

*

La meta principal de los negocios debe ser el madurar a las personas en términos de creatividad, ad-
ministracion y participacion propietaria en el trabajo.

Ni el “capitalismo” ni el “socialismo” deben ser modelos de economia para el cristiano. El modelo
econdmico para el creyente debe estar basado en Las Escrituras y no en ninguna categoria de este
mundo.

Liderazgo de servicio y Propietariedad

A. El hombre es creado a la imagen y semejanza de Dios (Génesis 1:26-28) y ha sido comisionado
por Dios para cuidar y administrar su creacion. Por lo tanto, la meta del hombre debe ser el imitar las
metas y propdsitos de su Creador. Todos son “hombres de negocios”; o sea, llamados a ser fructiferos
(Juan 15:12), y administrar apropiadamente las posesiones personales de la misma manera como lo
hace Dios.

1. La meta de Dios, es ponernos en comunién con El compartiendo la administraciéon de su
creacion con nosotros.

2. Un liderazgo cristiano, en los negocios o en cualquier otro lugar, tiene una meta principal:
llevar a otros a su potencial pleno en Dios (Lucas 22:24-26).

B. Eldisefo de Dios para el individuo, la familia, la iglesia, los negocios y las naciones debe determi-
nar lo sabio que gobiernan los lideres (Filipenses 3:12; Hechos 17:26) y ayudandoles a conformarse lo
mas posible al disefio divino.

1. Nada que esté operando fuera de orden puede cumplir o prosperar a largo plazo.

2. Ellider cristiano debe buscar diligentemente el disefio de Dios para la gente y para las situa-
ciones y administrarlo adecuadamente trayéndolos lo mas cerca posible en conformidad a ese
diseno.

3. Este proceso de liderazgo incluye el identificar la motivacién, las habilidades, las metas y
obstaculos para el crecimiento (por ejemplo, el pecado; Proverbios 20:5).

4. El método de Dios para prepararnos para gobernar con El (Gélatas 3:24-4:8) es ensefarnos a
través de la presion y los problemas y hacer de nosotros administradores habilidosos y producti-
vos de lo que nos ha confiado (Lucas 16:10-12).
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C.

Las prioridades de Dios: jlas ganancias o un espiritu de propietario?
1. Se cree que la meta principal del capitalismo es la ganancia.

2. Una persona o empresa puede ser “de utilidad”y aun asi ser inmoral, utilitaria y totalmente
fuera de la voluntad de Dios. Ejemplo: los traficantes de drogas (Salmos 37:1; 73:3).

3. Dios nos ha mostrado, por su liderazgo de ejemplo que los lideres son llamados a conducir a
las personas a un espiritu de propietarios para maximizar su madurez.

a. El ser propietario produce participacion (involucramiento): auto interés y “casado con la
tierra” (Isaias 62:4; “beulah”).

b. Considere las diferencias entre un propietario y un empleado (la mentalidad del em-
pleado a signado a una sola funcién vs. Juntar el papel que esta en el piso).

c. Lahabilidad de la persona en producir incremento esta directamente relacionada al de-
sarrollo del valor propio (la meta de un lider). El valor propio libera la creatividad y la habili-
dad para arriesgar.

d. Los buenos lideres producen propietarios y los propietarios son creativos, realizados y
fructiferos.

Analizando la Etica econémica del mundo

A.

Las acusaciones contra el capitalismo
1. Esorientada hacia las ganancias, no hacia la gente (utilitaria) o sea que usa a la gente.

2. Enajena al hombre de su labor al encerrar el trabajo en funciones de produccion segregada
que son serviles y repetitivas.

Las acusaciones contra el socialismo.

1. Sacrifica las virtudes de la recompensa personal que se obtienen de una labor creativa, el
riesgo y la administracién ante el altar de la seguridad econdmica.

2. Promueve la codicia contra los que tienen éxito mas alla de la norma (yo debo tener lo que
usted tiene)

3. Promueve la envidia (Por qué no tengo lo que tienes?)

4. Hace que el préspero se sienta culpable por su éxito.

5.  Promueve el robo civil a través de los impuestos disenados para hacer a todos iguales.
6. Destruye la herencia familiar a través de las politicas de la “nivelacién” de impuestos.
;Cuadles son los principios biblicos que motivan a los edificadores?

1. Liderazgo que es orientado hacia el servicio.

2. Las relaciones econémicas que promueven la virtud y desaniman la indolencia deben ser
apropiadamente recompensadas.

3. Negocios que maximizan el espiritu de propietario, la creatividad y la maduracion de todos
los participantes.
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LA PROPIEDAD PRIVADA:
PIEDRA ANGULAR DE LA LIBERTAD

PRINCIPIO MAESTRO #4:

La riqueza duradera se edifica generacionalmente a través de una administracion
sabia de la propiedad privada.

TEXTOS: a
Malaquias 4:4-6; Hechos 3:25
iDOLOS DE LA CIUDAD QUE TIENEN QUE SER DERRIBADOS:

¢ La propiedad privada es un derecho muy limitado que esta sujeto al gobierno civil.

CAPITULOY
N\CUATRO/

¢ Debido a lo corto de la vida, se debe sacar el mayor provecho del placer y de las utilidades.
LA VERDAD:

¢ La propiedad privada es esencial para la madurez personal y de la sociedad.

¢ La propiedad privada le pertenece a los que legalmente la tienen.

¢ La administracion sabia de la propiedad opera generacionalmente y no a corto plazo.

I. Lapropiedad privada, la madurez y la transferencia generacional:
A. La propiedad privada es esencial para la madurez personal y de la sociedad.

1. Dios es duefo de toda la tierra (Salmos 24:1), por eso es una blasfemia ponerle impuesto a
la propiedad. Dios se la ha dado a las naciones (Hechos 17:26) y a las familias (Levitico 25; 27:14).

2. Elhombre serd juzgado por su administracion de las posesiones de Dios empezando con el
cuidado de su cuerpo (1 Corintios 3:17).

3. La administracion de esa propiedad que nos ha sido confiada forma una parte esencial de
nuestro programa de entrenamiento, evaluacién y madurez dirigido por Dios.

a. Dios estd buscando “fruto” (incremento a largo plazo) (Juan 15:16; Lucas 19:11-21).

b. Dios nos confia el cuidado de las cosas naturales antes de las espirituales (Lucas 16:10-12).
¢. Dios nos confia cosas mayores basado en nuestro cuidado de las cosas pequenas.

d. Jesus nos da un gran ejemplo de su interés por la administracion en Juan 17.

4. Yaque la administracion personal refleja la administraciéon personal de la propiedad que se
te confia, los valores que no alientan la propiedad privada produciran inmadurez y deuda.

a. Lo que le pertenece a todo el mundo, no le pertenece a nadie.
b. Ejemplos:

- Agricultura colectiva (Peregrinos, Africa)

+ El programa de viviendas de Brooklyn

5.  No existe ningun mandato biblico sobre el gobierno siendo dueno de la tierra (Dominio
Eminente).

« Cobrar impuestos sobre la propiedad conduce a la tirania civil de todo uso de la tierra
(1 Samuel 8:14).
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B. La propiedad privada (riquezas) y la bendicion econdémica derivada de ella se edifica sobre la
unidad familiar.

1. El plan de bendicién de Dios para las naciones (Jesus) se nos da a través de la base de la
familia del Padre. La bendicion viene a través de familias obedientes (Génesis 12:3; 18:18-19;
Hechos 3:25).

2. Buenas leyes familiares, por lo tanto, son buenas leyes econdmicas, ya que la sociedad esta
formada por familias.

3. Alargo plazo, las riquezas sociales pueden ser predichas por las leyes y las tendencias de la
nacion en:

a.

b
C.
d.
e
f.
g

Divorcio e ilegitimidad

. Aborto

Consumo de pornografia
Estructuras corporales de equidad y deuda
Nivel de ahorros personales

Deuda civil

. Consumo de recursos no renovables

4. Lariqueza duradera es multi-generacional y a largo plazo y no a corto plazo y orientada al
consumo.

a.
b.

Dios es el “Dios de Abraham, Isaac y Jacob” (el principio de tres generaciones).

La “maldicién de la pobreza” es producto de la mentalidad de la riqueza para una sola

generacion (egoismo vs. Herencia: Malaquias 4:4-6; ahorro de los padres: 2 Corintios 12:14).

C.

El impuesto a la herencia y toda practica contra la familia produce pobreza (Mateo 5:45:

las leyes de Dios son universales).

EJEMPLOS CAUSAS DE POBREZA
Riqueza basada en la familia en Japon Pecado

Bosques lluviosos en el Amazonas Indolencia (insensibilidad)
Divorcio Rompimiento del pacto
Deuda Desobediencia
Dividendos vs. investigacion y desarrollo; Adoraciéon pagana

participacion en el mercado

d.

La gente, las companias y las naciones deben ser conducidas generacionalmente con in-

versiones y no el consumismo guiado por deudas. J. M. Keynes (el padre de nuestro sistema
econOmico) no era un hombre de familia.

Principios primordiales de una sabia administracion basada en Edificacion Generacional

A. Practicar e infundir el principio de administracion solo sobre lo que tenemos en el momento lleva
a la irresponsabilidad en el futuro. (Mateo 13:12, una mentalidad de Robin Hood: roba del manana
para pagar hoy).

1. La ganancia que se adquiere con rapidez no dura (Proverbios 20:21) porque la base para
saberla administrar no existe.
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2. Elvalor es una funciéon del sacrificio que viene con el tiempo.

B. Eludltimo acto de Cristo antes de la muerte fue asegurarse del cuidado de su familia—Maria (Juan
19:26-27).
1. Elinvertir en las relaciones es la clave de las riquezas ya que promueve una respuesta con-
tractual (auto gobierno) y no un consumo a corto plazo.

2. Las familias cristianas transmiten las habilidades de administracién como la garantia princi-
pal del éxito (habilidades de caracter) mas que cosas o dinero.
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ENTENDIENDO LAS LEYES BASICAS DE
LA ABUNDANCIA

PRINCIPIO MAESTRO #5:

El planeamiento estratégico produce abundancia e incremento duraderos.
TEXTOS: \_/
Mateo 6:19-21; Lucas 19:11-27 -]

CAPITULO N /
\\CINCO

iDOLOS DE LA CIUDAD QUE TIENEN QUE SER DERRIBADOS:

¢ La abundancia es producida por el trabajo duro y la maximizacion del poder personal sobre la gente
y los recursos.

¢ Lasriquezas son una meta que debe perseguirse y representan la mejor manera de medir “el éxito” en
la vida.

LA VERDAD:

¢ Lasriquezas se pueden producir por el trabajo duro y el abuso del poder, pero no la verdadera abun-
dancia.

¢ El planeamiento estratégico, basado en las metas y principios de Dios, produce incremento y con-
tentamiento.

I. Lanaturaleza de la abundancia (riqueza)

A.

La abundancia es el producto de la administracion en Dios de los dones que El nos ha dado.

1. “Lasriquezas”son primeramente los bienes materiales que uno puede ganar obedeciendo o
no obedeciendo a Dios. Ejemplos de “ganancias injustas”:

a. Crimen
b. Explotacion
¢. Motivacién puramente mundana.

2. “La abundancia” es primeramente las habilidades, el conocimiento espiritual, y el caracter
desarrollado en obedecer el método de Dios de administracion de los recursos.

a. Laabundancia pasara mas alla de la muerte, pro no las riquezas (1 Corintios 3:9-15; Ma-
teo 6:19-20).

b. Nuestro trabajo es poner nuestro corazon en lo que Dios valora, los atributos de caracter
que El desea (Mateo 6:21).

3. Todos estamos en negocios porque a todos se nos ha dado vida y habilidades (abundancia)
de la cual Dios espera incremento.

4. Dios estd buscando hombres y mujeres que sean buenos inversionistas de sus recursos (Dios
el banquero).

5. Dios es insondablemente prospero, asi que la pobreza no es una virtud. Jesus se hizo pobre
con un propoésito (Filipenses 2:1-12).

Existen cinco areas principales en la administracion de la abundancia:

1. Pazrelacional con Dios.



LA SERIE LIBERTAD

18

a. Una perspectiva biblica de la vida.

b. ibertad del pecadoy la envidia.
2. Abundancia relacional

a. Tufamilia natural

b. Tus“socios” espirituales (Efesios 4:11-16)

¢. Amistad y favor comunitario

d. Enemigos neutralizados (Salmos 35:1; 55:9; 83)
3. Revelacion biblica

a. Entendimiento funcional de tu destino y lugar en la obra presente de Dios (habilidades,
dones, ministerio).

b. Crecimiento espiritual sostenible

¢. Lasabiduria para evitar la presuncién y permanecer dentro de tu esfera (Proverbios 30:7-9;
2 Corintios 10:13-15).

4. Buenasalud

a. Tiempo para cumplir tu destino

b. Uso salvador (redentor) de las fortalezas y debilidades fisicas.
5. Contentamiento material (1 Timoteo 6:6-10)

a. Suficientes riquezas materiales y abundancia para llevar a cabo tu llamado y proveer
para tu familia (empezando con la inversién del 10% [diezmo] en la obra de Dios) y la habili-
dad de ser generoso para con los necesitados.

Elementos basicos del planeamiento estratégico:

A. Dios madura a su familia ensefidandoles a pensar y administrar estratégicamente como El (ver
“Llamados por Dios para administrar su Creacién, Parte 1)

1. La alerta del Espiritu para Dennis Peacocke: “Relaciénate conmigo como con un banquero
inversionista’, en otras palabras, maneja tus recursos responsablemente.

2. Laprosperidad es un fruto del planeamiento estratégico y la obediencia, no una meta.

B. El planeamiento estratégico (como buenos inversionistas) requiere de los siguientes ingredien-
tes basicos:

1. Orientacion futura basada en tres asuntos (pensamiento generacional):

a. LoqueDios esta haciendo generacionalmente (la habilidad de escuchar a los verdaderos
profetas).

b. Cual es tullamado y como calza en la obra de Dios (destino).

¢. La abundancia y las riquezas (base de recursos) que Dios te ha dado para administrar
(apreciaciéon adecuada de recursos).

2. Tu habilidad para promover dominio propio, sentido de propiedad (propietariedad) y tra-
bajo en equipo.

3. Tu habilidad para entender e invertir tiempo en la apreciacién de recursos. (El material pre-
sentado aqui fue dado con profundidad en la serie de ensefianzas “Pensamiento Estratégico” que
esta disponible en nuestras oficinas)

a. Recursos de (o por) revelaciones
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e.

Recursos de (o por) relaciones
Recursos financieros

Recursos de comunicacion
Recursos de autoridad (ejecutivo)

C. Los pensadores estratégicos se convierten en revolvedores de problemas (cémo lidiar con la res-
olucién de problemas)

Determine la raiz del problema. ;Co6mo se estd manifestando relacionalmente, conceptual-
mente y operacionalmente?

1.

2.

Defina el problema jurisdiccional: individuo, familia, eclesiastico, negocios o civil.

a.

Si no lo puede escribir claramente no podra entenderlo o comunicarlo (Habacuc 2:2)

b. La clave para el planeamiento de negocios exitoso: planes claramente escritos.

{Como resolvemos el problema?

(Cuando resolvemos el problema?

{Como obtendremos los recursos para resolver el problema?
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LA NATURALEZA DEL DINERO Y DE
MAMMON

PRINCIPIO MAESTRO #6:
Dios paga por lo que ordena.
TEXTOS: \_/
1 Timoteo 6:9-10; Salmo 90:12 -]
iDOLOS DE LA CIUDAD QUE TIENEN QUE SER DERRIBADOS:

¢ FEldinero es el fin de toda transaccion financiera.

CAPITULON

¢ La mayoria de los problemas se resuelven adquiriendo mas dinero.
LA VERDAD:
¢ Eldinero es tiempo es forma de papel.

¢ El dinero es un medio, no un fin.

I. LaNaturaleza del dinero y de Mammoén
A. Eldinero es tiempo en forma de papel. El tiempo es una articulo de consumo.

1. Eldinero representa la cantidad de tiempo invertido en el planeamiento y labor de una per-
sona para producir o adquirir un objeto o un proceso organizacional.

2. Ejemplos:
a. Unautomovil: recursos, ensamblaje, distribucion, servicio de inversion
b. Obras de Caridad: tiempo requerido para edificar relacionalmente y mantener la orga-
nizacion
¢. Untitulo de contador o de médico: riquezas diferidas a través del estudio

3.  Ya que el tiempo es el articulo terrenal mas valioso, el dinero debe ser visto en funcién de
tiempo mas que “en funcién de abundancia”

a. Los productos o proyectos se producen como un corolario (resultado) directo de la can-
tidad de dinero (tiempo) disponible para gastar en ellos. Como regla, lo mas que tengamos
a la mano, el menor tiempo que se requiere para hacer el trabajo.

b. Sintiempo, el dinero es inutil.

B. Elamoral dinero (1 Timoteo 6:10) es identificado por el apéstol Pablo como idolatria (Colosenses
3:5), una adoracion mal colocada.

1. Referencias biblicas a“mammon”: Mateo 6:24; Lucas 16:9-13.
2. Mammon apela al deseo de la carne, de los ojos y la vanagloria de la vida (1 Juan 2:16).

3. Por ser la avaricia idolatria, motiva a los adoradores de mammon a mirar al dinero como un
“dios”, la solucion a todos los problemas. Ejemplo: el intento del gobierno civil de usar el dinero
para solucionar la mayoria de los problemas.

4. Las familias deben ser limpiadas del pecado generacional de la adoracion a mammon, el
deseo y el mal uso del dinero.
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El Poder espiritual para crear Abundancia.

A.

La abundancia duradera se crea al obedecer las leyes de Dios.

1. Dios le da al hombre el poder para crear riquezas (abundancia) duraderas (Deuteronomio
8:18; 1 Corintios 3:7). Las riquezas (dinero) que se adquieren con rapidez no pueden durar (Pro-
verbios 20:21).

a. Pueden haber sido ilegalmente adquiridas.
b. Las habilidades para administrarlas no existian.

2. Laobediencia es un componente significativo de la abundancia (Deuteronomio 28).
a. Dios estd interesado en la edificaciéon de habilidades y caracter a través de la buena ad-
ministracion.
b. Laabundancia sigue a las habilidades: Quitele el dinero a los ricos y ellos la recuperaran
en una generacion.

3. Alargo plazo, la pobreza es causada por el pecado (ignorancia o desobediencia), por lo tanto
no puede ser eliminada con dinero. Ejemplos:

a. Pecado familiar: adulterio, robo, explotacién, no planeamiento econémico generacional,
vagabunderia.

b. Pecado de administracion: ética pobre de trabajo, negligencia, deuda, patrones de rique-
za rapida.

Asuntos basicos de abundancia: alineandonos con las metas y principios de Dios.

1. Dios estd interesado en potenciar a las personas con sus metas y habilidades y quiere que
usemos nuestra abundancia para que promovamos eso mismo (Ganancias vs. Servicio) (Deuter-
onomio 8:18).

2. En el sistema del mundo, queremos ganancias en nuestras inversiones, en el Reino de Dios
queremos multiplicar la administracién, la creatividad y las habilidades relacionales.

3. Losqueadministran organizaciones deben tener el mismo requisito basico de caracter como
el de los ancianos (1 Timoteo 3;Tito 1)

4. Lagente debe serempleada de acuerdo a sullamado y dones espirituales (1 Corintios 12:14).

EJEMPLOS POSICION LLAMADO ESPIRITUAL
Gerente (funcién ejecutiva) Funciones Apostdlicas

Personal Pastoral

Ventas Evangelistico

Planeamiento Estratégico Profético

Administracion Gobierno y ayudas

Sistemas Maestros

5. Contrastesy leyes
a. Lafidelidad precede al crecimiento duradero (Mateo 13:12; Lucas 16:10-12).
b. Cree habilidades creativas antes de esperar crecimiento (Proverbios 22:29; 24:27).

c. Laabundancia debe ser un testimonio: excelencia.
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d. Dios paga por lo que ordena: problemas de obediencia vs. Problemas de dinero. ;Esta-
mos haciendo lo siguiente?:

+ Lavoluntad de Dios

« Alamanera de Dios

+ Eneltiempo de Dios

« Con el espiritu y la gente correcta

« Con las habilidades y caracter siendo desarrollados en las personas.
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EL MERCADO LIBRE VRS. LA BUROCRA-
CIA: CAUSAS Y CURAS

PRINCIPIO MAESTRO #7:

La posibilidad de fracaso es esencial para el crecimiento humano.
TEXTOS:

Galatas 6:7; Isaias 26:9; Proverbios 3:5

iDOLOS DE LA CIUDAD QUE TIENEN QUE SER DERRIBADOS:

¢ Lasociedad es responsable de minimizar los riesgos del fracaso para sus ciudadanos.

CAPITULON

¢ El gobierno civil puede resolver los problemas y manejar el poder mejor que cualquier otro segmento
de la sociedad.

LA VERDAD:

¢ Elriesgoy el fracaso guian al temor a Dios y le ensenan a las personas que las decisiones tienen con-
secuencias.

¢ El gobierno civil no ha sido asignado por Dios para ser el que resuelve todos los problemas.

I. Elriesgo, el fracaso y al necesidad de aprender de las consecuencias.
A. Lasituacion actual: dependencia vs. auto gobierno

1. El sistema del mundo (2 Corintios 4:4) promueve la desobediencia a Dios y a sus leyes al
intentar proveer una seguridad desde el nacimiento hasta la muerte a través del gobierno civil
amortiguando y posponiendo los efectos de la desobediencia de la gente (tanto personal como
nacional).

2. Una sociedad verdaderamente libre promueve la obediencia a Dios, es compasiva para con
los verdaderamente necesitados y le permite a las personas ser libremente bendecidos o penal-
izados como consecuencia de sus decisiones.

B. Elriesgo es esencial para el crecimiento (Proverbios 1:7: “El principio de la sabiduria es el temor
a Dios”).
1. Sin fracaso y consecuencias el ser humano nunca aprenderd a “no tocar la cocina caliente”.
2. Larecompensay la pena nos ensefan las leyes de Dios y sus caminos (limites).
3. Lasluchasy la posibilidad de fracaso desarrollan fuerza moral y caracter. Ejemplos:
a. Destruir el capullo del gusano puede “matarlo con bondad”
b. El problema de la Post-Depresidn, la generacién que le siguio.

4. Elriesgo nos ensefa una dependencia apropiada sobre la obediencia vs. una dependencia
en otros que nos protegen de la verdad y de las consecuencias (Proverbios 13:24).

a. Debemos depender de Dios y de la obediencia a El y a sus leyes y no en nosotros y
nuestros derechos.

b. Debemos depender en las relaciones dadas por Dios: la familia natural, la familia espiri-
tual, etc y no en el Padre-Estado. Ejemplos:

« Las consecuencias de la desintegracion familiar: pobreza, desempleo, nifios solos
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encerrados en la casa, niflos de la calle.
+ Estos problemas producen materialismo civil.
Los cinco derechos basicos de la libertad que seran de éxito o fracaso en una sociedad libre.
1. LIBERTAD DE EXPRESION POLITICA Y RELIGIOSA

El derecho a la prensa por una sociedad construida sobre la ley *contractual (pactal) con Dios
vrs. un orden civil que protege a sus ciudadanos de las consecuencias del pecado y los mantiene
dependientes del gobierno civil.

2. RELACIONES LABORALES LIBRES

El derecho a contratar o despedir sobre la base de un cardcter biblico de la persona, habilidad
técnica y experiencia, intrusion libre o burocrdtica.

3. LIBERTAD A LA POSESION DE TIERA

El derecho de usar la tierra propia biblicamente, libre de intromisién.
4. LIBRE CRIANZA DE LOS HIJOS

El derecho a educar a los hijos biblicamente sin ser penalizado.
5. LIBERTAD A LA CARIDAD VOLUNTARIA

El derecho a ser caritativo voluntariamente, sin ser forzado a hacerlo a través de las politicas de
impuestos del gobierno.

Il. El gobierno civil como el que resuelve todos los problemas de la sociedad.

A.

B.

El gobierno civil, para que evite la tirania, debe funcionar dentro de la jurisdicciéon dada por Dios.

1. Las ordenanzas jurisdiccionales dadas por Dios abren el tema de que no puede haber una
sociedad econémicamente libre sin una base cristiana de gobierno que reconoce los derechos y
responsabilidades jurisdiccionales.

2. Los problemas no pueden ser resueltos sin un acercamiento a estos desde una base inte-
grada y de servicio desde las cinco jurisdicciones.

3. El gobierno civil crece y asume una autoridad tirdnica en proporcion directa a des-cristian-
izacion de la cultura.

4. Los Concilios Activos de Ciudad estan construidos sobre la realidad de una premisa de reso-
lucién de problemas basada en las cinco libertades del hombre.

El gobierno civil anti-cristiano le promete a la sociedad “salvacion a través del planeamiento civil’,

pero no puede producir libertad.

26

1. Laautoridad estd altamente centralizada en el gobierno civil (planeador-filésofo vs. Dios).
2. Laley casual y burocratica reemplaza la ley constitucional.

3. Los impuestos crecen (como lo hace la deuda publica) en un intento por eliminar el riesgo
social y aumentar la dependencia civil.

4. Elserdueno de la tierra depende del gobierno.
5. Elcontrol de los estandares de educacion depende del gobierno.
6. Elser duenos de la produccion y el comercio depende del gobierno.

7. A cambio de las libertades del hombre, el Estado enfatiza los derechos sexuales personales
de los ciudadanos.
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8.

El estado enfatiza “los valores juveniles” hedonisticos y a corto plazo (inversion de valores)

(Isafas 3:1-12).

El movimiento de Reedificadores creen que los problemas se resuelven mejor:

1.

Al “derribar las fortalezas” (2 Corintios 10:3-5) a través de la oracién y el evangelismo activa-

mente social y la educacién.

2.

3
4.
5
6

A través de los derechos y responsabilidades jurisdiccionales.

Localmente, por aquellos que conocen y estan involucrados en los problemas.
Desde adentro hacia fuera (auto gobierno regenerativo) (Lucas 17:20-21).

Por una accién orientada hacia el servicio.

Cambiando la ley publica cuando sea necesario.
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LAS CONSECUENCIAS ECONOMICAS
DE LA DESOBEDIENCIA

PRINCIPIO MAESTRO #8:

La ley espiritual sostiene y gobierna la creacion material.
TEXTOS: \_/
Hebreos 9:23-24; 2 Corintios 4:18; Exodo 20:17 -]
iDOLOS DE LA CIUDAD QUE TIENEN QUE SER DERRIBADOS:

¢ Lagente es victima de la pobreza, “es algo que simplemente les sucede”

CAPITULON

¢ El gobierno estd moralmente obligado a reducir las desigualdades de la riqueza entre las personas y
es nuestra Unica esperanza para que esto suceda.

LA VERDAD:
¢ La pobreza es primeramente la consecuencia de la desobediencia espiritual.

¢ El gobierno civil esta llamado a promover el buen orden y la obediencia, no la igualdad econémica.

I. Lapobrezay las consecuencias de la desobediencia espiritual.
A. El mundo material esta gobernado por leyes espirituales.

1. Dios es Creador ha establecido sus leyes en toda su creacion, visible e invisible (Hebreos
9:23-24; 2 Corintios 4:18).

2. Las llamadas “leyes de la naturaleza” son en realidad respuestas a las 6rdenes del gobierno
moral que Dios ha puesto en su creacion. Ejemplo: la ley de la gravedad, entropia, oferta y de-
manda, servicio y éxito. Dios estd “activo” a través de sus leyes creadoras. (Colosenses 1:17).

B. La pobreza es primeramente el resultado del pecado, o sea que alguien quebranto la ley espiri-
tual, que se manifiesta en el mundo material.

1. Dios ha construido su universo de una manera que se recompense a si mismo con el bien o
el mal en términos de recompensas y castigos de acuerdo a la obediencia o la desobediencia. La
ley es: se recoge lo que se siembra (Galatas 6:7), para bien o para mal.

2. Laeconomia, (literalmente; administracién del hogar), desde un punto de vista biblico, pu-
ede ser mejor descrito como la produccién, distribucién y consumo de los bienes y servicios.

a. La explotacion es la confiscacidon de una porcion o del todo de la propiedad o los in-
gresos de una persona.

b. Lajusticia (la gente recibiendo lo que merece) y el amor (la promocion de tu bien a cual-
quier costo) deben gobernar la economia biblica.

C. Las causas primarias que hay detras de la pobreza a largo plazo son:

1.  TEMOR: la inhabilidad de tomar riesgos por la falta de confianza en una creacién espiritual
ordenada. La ausencia de fe, temor o fracaso o conflicto: causales o pacto vs. confusion pagana.

2. AVARICIA: el espiritu que demanda recompensa mas alla de lo que es justo y amable. El robo,
la codicia o la culpabilidad sobre la propiedad mal habida (presuncion vs. servicio)

3. LA PEREZA: la falta de dominio propio que resulta en un fracaso para energética y sabia-

29



LA SERIE LIBERTAD

mente aplicar las habilidades, la labor y los recursos al mandato de dominio de Dios al hombre
(Génesis 1:26-28). La mala administracién, el escapismo, el Freudenismo (soy una victima), y el
socialismo vs. la resolucion de problemas, que guia a la ignorancia.

4. |DOLATRIA: la adoracion de dioses o valores falsos o atribuirse a si mismo los atributos de
soberania reservados solo para Dios. Usted se convierte en lo que adora. Religion falsa, valores
distorsionados, el rechazo de limites (dinero fiat [Fiat money = irredeemable paper currency, not
resting on a specie basis, but deriving its purchasing power from the declaratory fiat of the govern-
ment issuing it.], inflacién sostenida, deuda), dualismo (la adoracién de lo espiritual).

5. CONSUMO UNI-GENERACIONAL: el mal uso egoista de los recursos que le pertenecen a la
proxima generacion. Malaquias 4:4-6: el pensamiento a corto plazo, el odio de nuestra posteri-
dad, el aborto, el adulterio, el divorcio, etc.

El Gobierno civil y su politica de quererse hacerse cargo de la“Desigualdad Economica”

A. Las practicas modernas del robo legalizado son el predmbulo de la nocién de que, debido a las
diferencias en la riqueza social (causadas por la explotacion tacita o premeditada), el gobierno civil es
mortalmente responsable de la igualdad de la riqueza a través de los impuestos o de los dispositivos
de colectividad.

1. El gobierno civil esta llamado a promover la obediencia y no la igualdad de la riqueza.

2. Lasteorias que dicen lo contrario estan construidas sobre la presuposicién de que el filésofo
burécrata debe ser como Dios, redisefiando y nivelando las diferencias humanas en habilidades,
esfuerzos, fe, tradiciones familiares y cosas semejantes.

3. Como en el presente el gobierno civil es la jurisdiccion mas claramente salida de sus limites,
debe ser entendido que cualquier jurisdiccion (o combinacién de jurisdicciones) puede (y ha
sucedido histéricamente) llegar a ser tiranica.

a. Porejemplo:
« Anarquia: la tirania del individuo
+ Eclesiocracia: la tirania de la iglesia
« Feudalismo: la tirania de la familia

B. La transferencia de abundancia del sector privado al sector publico (en un intento por igualar la
riqueza) es inherentemente auto destructiva, ya que el sector privado no genera capital a través de la
innovacion, riesgo, eficiencia o la estimulaciéon de la ganancia compartida (propietariedad).

1. El gobierno civil tiende al parasitismo.

2. Losencargados de laresolucion de problemas de la centralizacion de gobierno muy a menu-
do no ven muy las necesidades locales.

C. Los mecanismos de “redistribucion” de la riqueza del gobierno son inherentemente anti-familiares:

1. Crean dependencia en el gobierno civil en lugar de las responsabilidades pactales (contrac-
tuales, de pacto) familiares, socavando sistematicamente la unidad familiar como el sistema de
Dios (Génesis 12:3).

2. El gobierno civil, a través del impuesto a la herencia, penaliza la transferencia generacional
del pacto de abundancia.

Tenga en cuenta que no hay ensenanza de audio para el capitulo 9, sin embargo,
Dennis cubre algunos de los temas en el audio para el capitulo 8.
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¢COMO PUEDEN LOS CRISTIANOS
DESDE EL SECTOR PRIVADO AYUDAR
A CAMBIAR A LAS NACIONES?

PRINCIPIO MAESTRO #9:

Sélo los cristianos pueden producir prosperidad y justicia econdmica a través de la \\'IUI/
reeducacion, el ejemplo y el regreso de “los ancianos a las puertas de la ciudad”.

TEXTOS:
1 Corintios 2:10-16; Hebreos 12:26-28
iDOLOS DE LA CIUDAD QUE TIENEN QUE SER DERRIBADOS:
# Los principios cristianos son irrelevantes e inaplicables a los asuntos reales econémicos.

CAPITULON

# La“Economia cientifica” no tiene nada que ver con las convicciones religiosas o las “leyes espirituales”
(La Biblia esta obsoleta)

LA VERDAD:

¢ El cristianismo sostiene totalmente cualquier economia verdaderamente justa y solo la fe cristiana
puede explicar y guiar la conducta y la accién econémica.

I. El hombre no puede exitosamente reestructurar, independientemente de su Creador, lo que él
no creo.

A. Elhombre caido no entiende las leyes espirituales que hay detras de las causas y efectos en este
mundo (1 Corintios 2:10-16). Por lo tanto, separado de Dios, él no puede hacer nada mas que crear
pobreza, muerte e injusticia (Juan 15:5:“Separados de mi, nada podéis hacer”).

1. Lateoria econdmica moderna esta presuposicionalmente construida sobre conceptos anti-
cristianos. Ejemplos: deuda creativa, transferencia de riqueza, prosperidad anunciada, pesos y
medidas injustos (la inflacion del dinero).

2. Lamayoria de los cristianos ignoran los fundamentos de la justicia y libertad econémica que
son solamente posibles a través de un sistema basado en principios biblicos.

B. Eljuicio masivo esta creciendo en contra del paganismo econdmico, idolatra y moderno. Esto es
lo que se espera:

1. La banca rota del sector publico a través de la desintegracion de las rentas publicas. La pér-
dida de la creacién de riqueza basada en la familia con el crimen que la acompana, la enfermedad
y los gastos de dependencia social.

a. Ejemplo: Antigua Roma
2. Elcolapsoinevitable del sistema monetario internacional.
Il. Lo quedebe serlarespuesta cristiana.
A. Laeducaciéony movilizacion de lideres espirituales
1. Larenovaciony el cambio empieza con los lideres espirituales.

2. Debemos alcanzar a nuestros lideres con estas verdades y reforzar su habilidad de ver en el
mundo real lo rapido que estamos perdiendo nuestras libertades y qué deben ellos hacer para
revertir el proceso.
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3. Debemos insistir por el regreso de los ancianos a las puertas de la ciudad como los que re-
suelven los problemas. Como lideres y como siervos.

4. Debemos animar a los lideres a que entrene a la gente a resolver problemas, conforme se
hacen responsables de sus propias comunidades.

LOS ANCIANOS EN LAS PUERTAS

Los concilios de accion de la ciudad

LIiDERES
ECLESIASTICOS

.

LIiDERES DE I(-:I|I\)/:E|!‘EESS
NEGOCIOS \ K

RESOLVIENDO
PROBLEMAS DE
LA COMUNIDAD

mepios be N w

COMUNICACION ACTIVISTAS
CRISTIANOS

BASE DE RECURSOS
Gente comprometida, conocimiento, accion

La educacién de la gente:

1. Los principios de reedificacion de nuestras comunidades deben ser ensefiados y modelados
de toda manera posible a través de la proclamacién creativa de las buenas noticias, la libertad
empieza con el dominio propio bajo los principios de Dios.

2. La comunidad de negocios, en particular, debe ser el blanco y debe ser entrenada, ya ellos
estan listos para ser segados y les es mas facilmente entender y abrazar las verdades de la liber-
tad financiera con mayor claridad.

La compasion, la realidad y la red de seguridad.

A.

Un Dios santo reforzara las leyes de su creacién.

1. Ya estamos bajo juicio por nuestros pecados y este va a aumentar.
2. Eljuicio de Dios es redentor (Isaias 26:9).

La conmocion de todas las cosas se estd acercando (Hebreos 12:26-28).

1.  Debemos estar ocupados en la construccion de una red de seguridad de compasion, verdad
y capacitacion de las personas.

2. Seacerca un avivamiento en Cristo; este movimiento esta actualmente desarrollando sus lideres.
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LOS CINCO FUNDAMENTOS
DE REEDIFICACION

De Jehovd es latierray su plenitud; Elmundo, y los que en él habitan. —Salmos 24:1

1. Lalibertad empieza con el auto gobierno bajo Dios.
La unidad familiar es el bloque basico de edificacion de una sociedad sana.
Laiglesialocal es el centro principal de entrenamiento para un servicio cristiano efectivo.

La administracion de la propiedad privada es esencial para la madurez personal y social.

i & W N

Reedificar una naciéon empieza con la reedificacion de comunidades locales.



o o iGrupos que se forman trimes-

gobu siness tralmente cada aino!

Escuela de Liderazgo en los Negocios

Fundado por Dennis Peacocke y perfeccionado por un equipo de expertos en el mercado, los materiales que se
ensefan en la Escuela de Liderazgo Empresarial de GoStrategic se han cultivado a partir de la sabiduria de las
Escrituras y se han perfeccionado a través de afos de practica y ejecucién. Los fundamentos biblicos que sus-
tentan el material son radical y sistematicamente diferentes al pensamiento detras de la vision de los negocios
y la economia del sistema mundial. Cada estudiante se conectard en red con un facilitador de curso capacitado
y se conectara a un cuerpo mas grande de estudiantes para una comunicacién y entrenamiento regulares.

Las siete metas de la escuela:

1. Aplicar la fe en su trabajo: ensefarle como aplicar su fe en Dios y Su verdad en el ministerio que El le ha
dado en el mercado.

2. Mejorar sus habilidades relacionales: ensenarle cémo glorificar a Dios en sus relaciones, especialmente sus
habilidades de liderazgo y gestion con todos aquellos con quienes interactua.

3. Multiplicar sus habilidades de administracion: ayudarlo a comenzar o fortalecer su propio viaje de por vida
en la aplicacion de las verdades de Dios a la administracion y al aumento de todo lo que Dios ha puesto
bajo su cuidado.

4. Enfocar su testimonio: alistar y agudizar sus habilidades para evangelizar donde trabaja y a través de su
trabajo.

5. Ensefarle a equipar: enlistar su participacién en el equipamiento adicional de hombres y mujeres de nego-
cios en el servicio y alcance dentro de la iglesia local.

6. Ayudarle a ubicarse en misiones: enlistarlo y ayudarlo a ubicarse en equipos de misién empresarial que
aplican sus habilidades en la comunidad, tanto en esta nacién como en el extranjero.

7. Fortalecer su perspectiva cristiana del mundo: aclarar las asombrosas diferencias entre la economia y prac-
ticas comerciales biblicas de las de la sociedad secular, y en esa aclaracién, ayudar a crear un debate publico
que confronte la caida actual de la economiay la sociedad occidentales.

Detalles de Inscripcion:
o GoBusiness es un programa por correspondencia dividido en dos cursos
de un aho.
o Lainscripcién estd abierta todo el afio y los nuevos grupos se forman
trimestralmente.
o La cuota se puede realizar en pagos mensuales

Plan de Estudios:

o El curso se administra en linea utilizando lo ultimo en software de
gestion de aprendizaje en linea junto con discusiones bimestrales en
grupos pequenos dirigidas por un facilitador.

o GoBusiness100 incluye 19 enseflanzas de audio exclusivas, el programa
del curso, y el libro, Haciendo Negocios a la Manera de Dios.

o GoBusiness200 incluye 24 ensefanzas de audio exclusivas, el programa
del curso, y el libro, Empresas que Sobresalen.

Escuela de Liderazgo
en los Negocios

Para mas detalles e inscripcidn, visite:
estrategico.org
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